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Cenario de pobreza

Pobreza Socioeconomico Ambiental



Brasil e Maranhao
AnN

* O Brasil é considerado como um dos paises gue mais concentra renda
no topo da piramide social.

* O Norte e o Nordeste apresentam metade da populacao com
percentual de pessoas vivendo com ate 1/2 salario minimo.

« 0 Maranhao foi uma das Unidades da Federacao que apresentaram oS
menores rendimentos médios, com R$ 1.287. A proporcao de
trabalhadores em ocupacoOes informais alcancou no Maranhao 65,4%
e 1 em cada 5 residentes na situacao de indigéncia pela otica
estritamente monetaria.



Desafio Global

Erradicacao da pobreza em todas as suas
formas e dimensoes, incluindo a pobreza
UGCINEY




Agenda 2030

/ [\

 AcOes direcionadas a acabar com a pobreza e a fome em todos o0s

lugares;
« Combater as desigualdades dentro e entre os paises;
« Construir sociedades pacificas, justas e inclusivas;

* Proteger os direitos humanos e promover a igualdade de género e o

empoderamento das mulheres e meninas; e

« Assegurar a protecao duradoura do planeta e seus recursos naturais.



Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
An\

« 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS e 169 metas.

« Estimularao a acao para os proximos anos na Universidade Estadual
do Maranhao nas areas de importancia crucial para a humanidade e

para o planeta.
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5 Eixos

https://sc.movimentoods.org.br/os-5ps-da-sustentabilidade/
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Erradicar a pobreza e a fome de
todas as maneiras e garantir

a dignidade e a igualdade

PLaneTAl III

Proteger os recursos
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-
PARCERIAS Py y

Implementar a agenda . .
por meio de uma Promover sociedades pacificas,

parceria global sélida justas e inclusivas




A Uema apresenta um inquestionavel protagonismo
em torno da criacao e difusao do conhecimento, da
iInovacao local, do desenvolvimento economico e do

bem-estar social.
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O que os ODS trazem para as IES?
Aumenta a demanda de formacao
sobre os ODS

Proporcionam uma definicao
globalmente aceita e compreendida do
conceito de universidade responsavel
Oferecem uma estrutura para
demonstrar o impacto causado
Apoiam a colaboracao com novos
socios tanto externos como internos

http://ap-unsdsn.org/wp-content/uploads/Como-comecar-com-os-ODS-nas-Universidades_18-11-18.pdf
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Conhecimento
Aprendizado
Exemplaridade

Impacto

Colaboracao
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O que trazem as IES para os ODS?
Proporcionam solugcdes, conhecimento e
ideias inovadoras para os ODS
Formam os atuais e os futuros executores
e responsaveis de implementar os ODS
Servem de modelo sobre como apoiar,
adotar e implementar os ODS na
governanca, nas politicas de gestao e na
cultura
Desenvolvem liderancas intersetoriais
gue orientam os ODS




Contribuicao das universidades aos ODS
e biore cosamioierts

transdisciplinar sustentavel
Empregos para
implementar os ODS
i’ Capacitacao
e o o MDDlIIEﬂI’ e implicar a
juventude

Inovagoes e solughes
Implementacao local e

Compromisso publico
Acéao e didlogo

nacional

Capacitacao para a
intersetorial
Desenvalvimento de

pesquisa

politicas e defesa dos
DS
Mobilizacao e
posicionamento do setor
em relacao aos ODS

LIDERAN (;; A Demonstrar o
SOCIAL compromisso do setor

universitario

Governanca e gestao
universitarias alinhadas

com os ODS GESTAO &
Incluir os ODS na GOVERNANCA

prestacao de contas

http://ap-unsdsn.org/wp-content/uploads/Como-comecar-com-os-ODS-nas-Universidades_18-11-18.pdf
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« Desenvolver a cultura institucional de sustentabilidade na Universidade

Estadual do Maranhao, por meio da aplicacao e cumprimento da Agenda

2030 e dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

 Envolver todas as dimensoes, setores e atores da UEMA na inclusao da
Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel nos

pProcessos institucionais.
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« Elaborar proposta de colaboracao e cooperacao interligada com a

sociedade na geracao de solucoes.

« Criar acOes estratégicas para a adocao dos ODS na Universidade
Estadual do Maranhao no enfrentamento da condicao de pobreza e

solucionar os desafios do desenvolvimento sustentavel.



PLANO DE ACAO UEMA 2030

Eixo | - Planejamento e execucao institucional

N. Acoes Prazo Final
1 Plano de divulgacao Institucional da Agenda 2030 e os ODS Mar 2021
2  Instauracao da Comisséo de Sustentabilidade para a implantacao dos ODS na UEMA Mar 2021
3 Criacao da plataforma ODS Abr 2021
4  Elaboracdo do programa de capacitacdao em ODS Maio 2021
5 Lancamento do primeiro modulo do Curso Iniciacdo ODS Maio 2021
6 Criacao do Férum ODS com participacédo ativa da sociedade civil e organizada Jun 2021
7  Diagnostico e analise dos projetos, dos programas, das acdes e dos eventos alinhados com a Agenda 2030 Jun 2021
8 | Abertura de Edital de Incentivo a praticas de divulgacéo e aceleracao dos ODS Jul 2021
9 Disponibilizar assessoria especializada na aceleracao do alcance dos ODS na difusdo do conhecimento pelo Jul 2021
Pacto Global, no meio empresarial, dos Org&os Oficiais, das IES e das ONGs
10 Debate sobre processo conceitual e alinhamento de acbes aos ODS setorial para o atendimento da metodologia Set 2021
do Ranking de Impacto 2021

11 Avaliacao dos dados e documentos desenvolvidos pelos setores da Uema aplicados aos ODS Set 2021
12 Elaboracéao de relatério de compilacéo dos resultados obtidos do levantamento dos dados referentes aos ODS Out 2021
13 Cadastro da Uema no Ranking de Impacto 2021 (ano base 2019) Nov 2021
14 Eventos para a disseminacao e aceleracédo dos ODS integrando a Semana Académica 2021 Dez 2021
15 Premiacdo ODS nas melhores iniciativas setoriais e individuais Dez 2021 e Dez 2022
16 Alinhamento das normas e regulamentos da UEMA com a Agenda 2030 e os ODS Dez 2021
17 Incentivar e promover oportunidades para que todos os setores que obtenham resultados de aplicacédo de ODS Mar 2022

em suas atividades e projetos



PLANO DE ACAO UEMA 2030

EIXO Il - Regional (contribuicOes e parcerias)

N. Acoes Prazo Final
1 Propor Regulamentacdes Estaduais para alcancar a educacdo de qualidade inclusiva e igualitaria associada ao Out 2021
2 gsz,?)éagéo com InstituicGes Locais, outras IES e Governo a favor da disseminacéo e aceleracéo dos ODS Dez 2021
3 Producéo de informacé&o aplicada a realidade maranhense para implementacéo dos ODS (ODS Facil) Fev 2022
4 Ampliacdo de parcerias institucionais regionais, nacionais e internacionais, na difusdo do conhecimento sobre Marco 2022

ODS, e na procura por solugdes inovadoras

5 Estimular o desenvolvimento de Arranjos Produtivos Locais, Redes, StartUps, Empresas Junior, Ligas e Abr 2022
Observatoérios no desenvolvimento de produtos tecnoldgicos atrativos ao setor produtivo

6 Estabelecimento da cooperacdo com outros estados, principalmente os limitrofes, como € o caso do Piaui, que ja Jun 2022
constituiu parceria com Gabinete Regional do PNUD

7 Estabelecimento da cooperacédo os municipios que possuem Campi da Uema Jul 2022

8 Participacdo em eventos externos para a partilha de experiéncias institucionais referente a aplicacdo dos ODS Dez 2022



PLANO DE ACAO UEMA 2030

EIXO Ill — Nacional e Internacional (participacao e reconhecimento)
N. Acoes Prazo Final
1 Participacao das redes nacionais e internacionais existentes sobre ODS Jan 2022
2 Participar dos rankings e premiacdes nacionais e internacionais (Prémio ODS, Prémio Solugcdes Inovadoras, THE, Dez 2022

SDSN Good Practices, UNDP COUNTRY PLATFORMS, Pacto Global, entre outros)
3 Incentivar e contribuir para o engajamento de municipios maranhenses para a adoc¢éo dos ODS Ago 2022

4  Participacdo em Grupos de Pesquisa Internacionais, Cooperacao Global, Intercambio e promocao da Set 2022
internacionalizacao, apoiando a atuag¢ao da ARI/Uema

5 Participacdo em eventos internacionais para a socializac&o das experiencias obtidas a partir do trabalho com os ODS Out 2022

6 Criacao do Laboratorio de ODS (SDGLab) (iniciativa de multiplas partes interessadas em contribuir para a Out 2022
implementacédo dos ODS) integrado a Rede de Laboratorios de Aceleradores do PNUD

7 Estreitar parcerias com Orgdos e Plataformas Internacionais para o engajamento e o fomento de projetos Nov 2022
internacionais

8 Parceria com ARI, NUCLIN e NAU para a transformacao do Site Oficial da UEMA, internacionalizando-o, e dotando-o Nov 2022
de acessibilidade para todos.



COLABORACAO E MUDANCA DE ATITUDES

« Missao da nossa instituicao

Cooperacao Setorial

Sensibilizando, conscientizando e culturalizando a Uema para os
ODS

« Um novo olhar para a nossa instituicao, na perspectiva planetaria

« “Que ninguém fique para tras”!
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