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Introdução
Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) , também
conhecidos como Objetivos Globais, são um conjunto de 17 objetivos
integrados e inter-relacionados para erradicar a pobreza, proteger o
planeta e garantir que a humanidade possa desfrutar de paz e de
prosperidade até 2030.

Em 2.000 foram assumidos os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio
(ODM), como uma proposta de plano global da Organização das Nações
Unidas em prol de um mundo mais sustentável, que fornecia um quadro
importante para o alcance do desenvolvimento global significativo em
múltiplas áreas, principalmente, de ordem social, direcionado aos países
em desenvolvimento.

Pelos resultados obtidos a partir da aplicação dos ODM, baseados em
objetivos e metas específicos, ao longo de quinze anos (2000-2015), foi
estruturado um outro plano global, com semelhante estruturação, mas
mais amplo e abrangente, compondo a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentável – Transformando Nosso Mundo.

A Universidade Estadual do Maranhão (Brasil) ciente da sua
responsabilidade nesse contexto, estabeleceu em 2021 o “Biênio ODS-
UEMA 2021-2022”, por meio da Resolução N.º 1047/2021-CONSUN/Uema,
para que todas as ações institucionais fossem alinhadas à Agenda 2030,
contemplando suas dimensões, objetivos, metas e indicadores.

E para mobilizar a colaboração entre todos os setores da instituição foi
criada, em 9 de abril 2021, a Assessoria Especializada na Articulação dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, conforme a Resolução N.º
1050/2021-CONSUN/Uema, operacionalizando o Plano de Ação ODS-
UEMA. 
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UEMA
A Universidade Estadual do Maranhão (Uema) é, há mais de 40 anos, a
universidade de todos os maranhenses. É uma instituição de ensino gratuita
e com uma estrutura multicampi que se ramifica por grande parte do
território maranhense. 
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RESOLUÇÃO Nº 1047/2021-CONSUN/UEMA - biênio "2021/2022:
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – ODS (Disponível em:
https://ods.uema.br/portarias/)

RESOLUÇÃO N º 1050/2021-CONSUN/UEMA - Assessoria
Especializada na Articulação dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável - ODS – UEMA (Disponível em:
https://ods.uema.br/portarias/).

PLANO DE AÇÃO ODS UEMA - Publicação do Plano de Ação ODS no
dia 26 de fevereiro de 2021, Reunião dos Órgãos Deliberativos e
Normativos, CEPE e CONSUN (Disponível em:
https://ods.uema.br/plano-de-acao/)

PORTARIA NORMATIVA Nº 66/2021 – Comissão para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável – CODS (Disponível em:
https://ods.uema.br/portarias/).

Institucionalização
dos ODS
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II Simpósio Agenda 2030 e os ODS na UEMA

O II Simpósio Agenda 2030 e os ODS na Uema, com o tema “Igualdade
de gênero”, foi realizado nos dias 6 e 7 de dezembro de 2022, integrando a
programação geral da Semana Acadêmica da Uema 2022, fruto da
articulação da Assessoria Especializada na Articulação dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável e da Comissão para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável – CODS. Participaram do evento 1000
pessoas. A programação do evento socializará a experiência da Uema na
vinculação das suas práticas com os ODS, a apresentação de ações das
organizações parceiras, divulgação dos trabalhos desenvolvidos no
âmbito do Edital N.º 06/2021 Ciência, Tecnologia e Meio Ambiente
PROEXAE UEMA e culminará com a Premiação ODS Uema – “JOSÉ OSCAR
DE MELO PEREIRA”. 
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“Agenda 2030, os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) e Nós”

Com o objetivo de discutir as ações para implementação de medidas
ambientais e sociais que contribuam para erradicar a pobreza e promover
a vida digna para todos, de forma global, foi realizado nesta quarta-feira,
24, o seminário “Agenda 2030, os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) e Nós”. Em seguida, a professora e assessora-chefe da
articulação dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na Uema,
Ariadne Rocha, igualmente destacou a importância de refletir sobre a vida
na Terra. “É momento de dialogar sobre a própria existência e discutir
sobre desenvolvimento sustentável, momento de nos responsabilizar,
conversar e alinhar nosso trabalho sobre essa agenda coletiva”.
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Membro da SDSN Amazônia 

A SDSN Amazônia é uma rede que visa mobilizar o conhecimento local na
busca e criação de soluções práticas e viáveis para os desafios
relacionados ao desenvolvimento sustentável da Pan-Amazônia. Os
membros da SDSN Amazônia e da SDSN Jovem da Amazônia são
organizações não governamentais, universidades, institutos de pesquisa,
organizações da sociedade civil, organizações multilaterais, fundações e
movimentos liderados por jovens que trabalham em prol do
desenvolvimento sustentável da Amazônia. As organizações membro da
SDSN Amazônia pertencem aos 8 países e uma província da região
Amazônica: Bolívia, Brasil, Colômbia, Equador, Guiana, Peru, Suriname,
Venezuela e Guiana Francesa.
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Membro da Rede ODS Brasil

A Rede ODS Brasil é um coletivo suprapartidário que promove diálogo
intersetorial pautado nos Direitos Humanos e na Agenda 2030. Sendo
assim, a Rede ODS Brasil defende: os Direitos Humanos; a igualdade (racial,
geracional, de gênero e orientação sexual) e a justiça social; a
aplicabilidade do Marco Legal da laicidade do Estado; o reconhecimento
dos direitos dos grupos historicamente excluídos da sociedade; o
desenvolvimento que equilibre as esferas econômica, social e ambiental,
valorizando as práticas e saberes dos povos originários e dos povos e
comunidades tradicionais; o Estado Democrático de Direito e o
fortalecimento da Democracia Participativa tendo como referência a
Constituição Federal de 1988 (CF/88), a Agenda 2030 e demais
Protocolos Internacionais de Direitos Humanos. 



British Council no Treinamento Mulheres em Tech

O objetivo do treinamento Mulheres em Tech – Lideranças Inclusivas é
alcançar mulheres pesquisadoras e/ou profissionais ou empreendedoras
das áreas de Ciências, Tecnologia, Engenharia e Matemática (“STEM” em
inglês) que buscam desenvolver suas habilidades interpessoais e avançar
em suas carreiras. O treinamento Mulheres em Tech – Lideranças
Inclusivas é uma iniciativa do British Council, organização detentora dos
Direitos de Propriedade Intelectual relacionados ao treinamento e seus
materiais. 
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Visita do Coletivo de Mulheres do Assentamento Cristina
Alves/MST 

Realizou-se a Visita do Coletivo de Mulheres do Assentamento Cristina
Alves de Itapecuru Mirim ao Núcleo de Estudos em Agroecologia e
Produção Orgânica com o objetivo de troca de saberes e conhecimento
das práticas agroecológicas. A atividade ocorreu no turno matutino nas
Unidades de Aprendizagem (SAFs, PANCs, hortaliças convencionais,
Adubos verdes, Gongocompostagem e Restauração Ecológica) com o
diálogo entre os responsáveis pelas unidades e as agricultoras. No turno
vespertino aconteceu as oficinas de Manejo Agroecológico de Pragas e
Manejo Agroecológico de Doenças ofertadas pelos professores e
estudantes dos laboratórios ligados ao Programa de Pós-Graduação em
agroecologia.



Ações articuladas a Governo Federal, Estadual e Municipal:
Convênios e Acordos Técnicos

oCODEVASF , FNDE, CAPES, CEF, MPA, MEC, UNICAMP E FUNCAMP,
IMESC, ASSEFAZ, UFPA e FADESP, SEAP , TJMA, ESMAM ,ALEMA E
FAPEAD, SAGRIMA/FAPEMA, SES, prefeituras municipais (Pastos Bons,
Tutoia, Carutapera, Governador Nunes Freire, São Mateus do Maranhão,
Brejo, Codó, Anajatuba, Arari, Icatu, Loreto, Paraibano, Pirapemas,
Presidente Sarney, Santa Luzia do Paruá, Santa Luzia, Santa Rita, Turiaçu,
Viana, Vitória do Mearim e Grajaú), VALE, ITA, AMCLAM, SEAP, EMAP,
SEDUC, SENAI, FAPEMA, MPMA, OAB/MA, UNIMONTES, IES da Amazônia
LEGAL, FAPEMA/SEGOV, EMBRAPA, UFRB, TJMA, Instituto Sociedade
População e Natureza, Comitê Paraolímpico Brasileiro, CONSELHO
NACIONAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO, TRE/MA, Academia MA de Letras,
Ministério do Meio Ambiente, EMBRAPA E IFMA e Escola de Governo.
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Unicef

O MEMORANDO DE ENTENDIMENTO não oneroso tem por objeto a união
de esforços para ampla cooperação técnico-institucional, o intercâmbio
de conhecimentos, informações, experiências e o desenvolvimento de
ações conjuntas entre os partícipes, no período compreendido entre 2023
e 2024, com enfoque na promoção e defesa dos direitos das crianças e
adolescentes, e com base no princípio do interesse superior da criança e
do adolescente.
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O MEMORANDO DE ENTENDIMENTO objetiva:
i) Compartilhamento de análises e informações sobre a biodiversidade da
fauna e flora do estado do Maranhão, apoiando o processo decisório de
manejo de ecossistemas e elaboração de políticas públicas;

ii) Socialização de estratégias produtivas, de base sustentável, no
enfrentamento da pobreza no meio rural; 
 
iii) Promoção e valorização de meninas e mulheres no meio acadêmico e
na sociedade maranhense; 

iv) Apoiar por meio técnico-científico o governo municipal e estadual do
Maranhão, e

v) Colaborar na elaboração de material de capacitação e de treinamento
em nas temáticas da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável.



www.ods.uema.br
@ods.uema

ods@uema.br


