
RELATÓRIO ODS
UEMA
2023

Universidade Estadual do Maranhão



U
EM

A
 | 

R
el

at
ór

io
 2

0
2

3 
de

 P
ro

gr
es

so
 d

os
 O

D
S

Walter Canales Santana
Reitor

Paulo Henrique Aragão Catunda
Vice Reitor

Monica Piccolo Almeida Chaves
Pró-Reitora de Graduação
  
Marcelo Cheche Galves
Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação

Ilka Márcia Ribeiro de Souza Serra
Pró-Reitor de Extensão e Assuntos Estudantis
 
Thiago Cardoso Ferreira
Pró-Reitor de Planejamento e Administração
 
Maria Teresinha de Medeiros Coelho
Pró-Reitora de Infraestrutura
 
José Rômulo Travassos da Silva
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHÃO

ASSESSORIA ESPECIALIZADA NA ARTICULAÇÃO DOS ODS 

Assessora-chefe: Ariadne Rocha
Assessora-técnica: Claudia Costa
Assessora-técnica: Joice Belfort
Secretária: Tercia Reis
Comunicação:  Elitiel Guedes
Contato: ods@uema.br
@ods.uema

mailto:ods@uema.br


Introdução
Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) , também
conhecidos como Objetivos Globais, são um conjunto de 17 objetivos
integrados e inter-relacionados para erradicar a pobreza, proteger o
planeta e garantir que a humanidade possa desfrutar de paz e de
prosperidade até 2030.

Em 2.000 foram assumidos os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio
(ODM), como uma proposta de plano global da Organização das Nações
Unidas em prol de um mundo mais sustentável, que fornecia um quadro
importante para o alcance do desenvolvimento global significativo em
múltiplas áreas, principalmente, de ordem social, direcionado aos países
em desenvolvimento.

Pelos resultados obtidos a partir da aplicação dos ODM, baseados em
objetivos e metas específicos, ao longo de quinze anos (2000-2015), foi
estruturado um outro plano global, com semelhante estruturação, mas
mais amplo e abrangente, compondo a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentável – Transformando Nosso Mundo.

A Universidade Estadual do Maranhão (Brasil) ciente da sua
responsabilidade nesse contexto, estabeleceu em 2021 o “Biênio ODS-
UEMA 2021-2022”, por meio da Resolução N.º 1047/2021-CONSUN/Uema,
para que todas as ações institucionais fossem alinhadas à Agenda 2030,
contemplando suas dimensões, objetivos, metas e indicadores.

E para mobilizar a colaboração entre todos os setores da instituição foi
criada, em 9 de abril 2021, a Assessoria Especializada na Articulação dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, conforme a Resolução N.º
1050/2021-CONSUN/Uema, operacionalizando o Plano de Ação ODS-
UEMA. 
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UEMA
A Universidade Estadual do Maranhão (Uema) é, há mais de 43 anos, a
universidade de todos os maranhenses. É uma instituição de ensino gratuita
e com uma estrutura multicampi que se ramifica por grande parte do
território maranhense. 

U
EM

A
 | 

R
el

at
ór

io
 2

0
2

3 
de

 P
ro

gr
es

so
 d

os
 O

D
S



Institucionalização dos
ODS

RESOLUÇÃO Nº 1047/2021-CONSUN/UEMA - biênio "2021/2022:
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – ODS (Disponível em:
https://ods.uema.br/portarias/)

RESOLUÇÃO N º 1050/2021-CONSUN/UEMA - Assessoria
Especializada na Articulação dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável - ODS – UEMA (Disponível em:
https://ods.uema.br/portarias/).

PLANO DE AÇÃO ODS UEMA - Publicação do Plano de Ação ODS anual
(Disponível em: https://ods.uema.br/plano-de-acao/)

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PDI
(https://www.pdi.uema.br/wp-content/uploads/2016/06/PDI-2021-
2025.pdf)
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AUXÍLIO MORADIA

O Auxílio Moradia é parte integrante do PROGRAMA DE AUXÍLIO AO
ESTUDANTE DA UEMA, vinculado à VICE-REITORIA DE EXTENSÃO E
ASSUNTOS ESTUDANTIS-PROEXAE, criado em 2017 por meio da
Resolução nº 230/2017-CAD/UEMA e da Resolução nº 407/2023. Tem
como objetivo reduzir os índices de evasão escolar pela dificuldade de
permanência na cidade do Campus vinculado, por meio da concessão de
auxílio financeiro para custeio de despesas com moradia. A concessão do
auxílio dependerá de seleção, conforme regras estabelecidas em Edital
específico.

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

O auxílio Alimentação é parte integrante do PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA
ESTUDANTIL DA UEMA, vinculado à PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E
ASSUNTOS ESTUDANTIS – PROEXAE e regulamentada pela Resolução n.
228/2017-CAD/UEMA. Consiste em um incentivo pecuniário mensal, que
será efetuado exclusivamente nos meses referentes ao semestre letivo, não
incluindo os meses de férias. Constitui-se como um compromisso da UEMA
em fortalecer as políticas institucionais referenciadas na inclusão social pela
educação. Objetivos: Complementar despesas com alimentação, nos campi
em que não exista restaurante universitário, aos estudantes regularmente
matriculados em cursos presenciais regulares de graduação da
Universidade Estadual do Maranhão - UEMA, com comprovada situação de
vulnerabilidade socioeconômica e contribuir para a democratização das
condições de permanência dos estudantes na educação superior. 



AUXÍLIO CRECHE

O Auxílio Creche é parte Integrante do Programa de Assistência Estudantil
da UEMA, vinculado à Pró-Reitoria De Extensão e Assuntos Estudantis –
PROEXAE. Este Auxílio trata-se de um compromisso institucional da UEMA
em contribuir para a democratização das condições de permanência dos
estudantes na educação superior com a redução da evasão acadêmica
decorrente da maternidade, assegurando-lhes a concessão de apoio
financeiro para pagamento de despesas com creche. Objetivos: Contribuir
com a redução da evasão acadêmica decorrente da maternidade, de
estudantes regularmente matriculados em cursos presenciais regulares de
graduação da Universidade Estadual do Maranhão - UEMA, com
comprovada situação de hipossuficiência socioeconômica, assegurando-
lhes a concessão de apoio financeiro para pagamento de despesas com
creche; contribuir para a democratização das condições de permanência
dos estudantes na educação superior.

BOLSA PERMANÊNCIA

Bolsa permanência faz parte do Programa de Assistência Estudantil da
UEMA, vinculado à Pró-Reitoria De Extensão e Assuntos Estudantis –
PROEXAE. As bolsas são oferecidas em todos os Centros, do Campus aos
Campi. O Programa fundamenta-se como uma importante ação de
articulação social e faz parte do processo de democratização da UEMA. São
disponibilizadas vagas, anualmente. Objetivos: Minimizar a evasão nos
primeiros períodos dos regularmente matriculados em cursos de graduação
presenciais e a distância da Universidade Estadual do Maranhão - UEMA,
com comprovada situação de vulnerabilidade socioeconômica, na qual o(a)
estudante será encaminhado(a) para desenvolver atividades
administrativas em um dos setores da UEMA, sob a supervisão de um(a)
professor(a); contribuir para a democratização das condições de
permanência dos estudantes na educação superior.
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MOBILIDADE ACADÊMICA VIRTUAL INTERNACIONAL, INICIATIVA
LATINO-AMERICANA PARA INTERNACIONALIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO
SUPERIOR, INILATMOV+

A UEMA faz parte do INILATmov+, um Programa Latino-Americano de
Mobilidade Virtual e Presencial promovido pela Iniciativa Latino-Americana
para a Internacionalização do Ensino Superior – INILAT. O principal objetivo
do INILATmov+ é promover e facilitar processos de mobilidade virtual e
presencial para estudantes de graduação e pós-graduação. Também busca
fomentar a colaboração acadêmica entre instituições dos seis países. Os
editais do INILATmov+ são publicados semestralmente pela
Superintendência de Relações Internacionais. A seleção dos estudantes é
realizada pela Divisão de Mobilidade Internacional.

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO

O Restaurante Universitário da UEMA é uma importante unidade de
prestação de serviços à comunidade acadêmica e, portanto, constitui-se
como uma ferramenta de política institucional do Programa de Assistência
Estudantil da PROEXAE. Quem tem direito? estudantes de graduação e pós-
graduação, matriculados; docentes efetivos e não efetivos; servidores
técnico-administrativo; pessoal desenvolvendo atividades em programas
especiais. O Restaurante Universitário da UEMA, dotado de função social,
sem visar lucro, tem por finalidade: fornecer alimentação balanceada que
atenda às necessidades nutricionais básicas da comunidade universitária;
manter estreita relação com os usuários visando oportunizar o constante
aprimoramento dos serviços prestados; favorecer o desenvolvimento de
programas de educação ambiental, nutricional, sanitária e cultural; atuar
prioritariamente como um dos instrumentos de política de permanência e
inclusão social estudantil.



I FEIRA DO ALUNO EMPREENDEDOR

O projeto “ESTUDANTE EMPREENDEDOR” buscou desenvolver
conhecimentos, habilidades e atitudes empreendedoras nos alunos,
capacitando-os a transformar suas realidades a partir de suas próprias
habilidades e talentos. Esta iniciativa, realizada no “Centro de Ensino Colares
Moreira”, incluiu 12 workshops que abordaram diversos temas relacionados
ao empreendedorismo. A feira, realizada como ápice do projeto, foi um
espaço onde os alunos puderam apresentar seus negócios e produtos ao
público.

PROJETO DE INCUBAÇÃO DA UEMA VAI COMERCIALIZAR ARTIGOS
PRODUZIDOS POR MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA DOMÉSTICA

A sala Tereza – Vale a Pena, que será utilizada para incubar negócios sociais
com artigos produzidos por mulheres vítimas de violência doméstica e
também egressas da Unidade Prisional de Reabilitação Feminina de São Luís.
O novo espaço fica no prédio da Agência de Inovação da UEMA (Marandu),
localizado no Centro Histórico de São Luís. A criação do espaço para incubar
empresas de mulheres privadas de liberdade, vítimas de violência e egressas
do sistema penitenciário é uma conquista inédita que marca o avanço da
UEMA na execução de sua política de empreendedorismo e mostra a
importância do apoio a projetos sociais para implementar o perfil
empreendedor na comunidade como um todo, para que as ações
desenvolvidas no ambiente acadêmico ultrapassem as barreiras da
universidade e alcancem também a população em geral.
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NOVOS CAMINHOS – educação em direitos para acesso à justiça

Novos Caminhos é um projeto de extensão da Universidade Estadual do
Maranhão (UEMA) que tem como objetivo promover uma cultura de
protagonismo social e facilitar o acesso à justiça. Desde 2016, professores e
alunos, em parceria com o Centro de Tecnologias para a Educação
(Uemanet), trabalham na criação de materiais educativos, entre eles um
documentário de cinco episódios que aborda questões sociais urgentes do
Brasil. O projeto defende que o acesso à justiça vá além do Judiciário,
estimulando a corresponsabilidade entre cidadãos e Estado na solução de
problemas sociais. Além dos documentários, foi desenvolvida uma disciplina
optativa em colaboração com a Secretaria de Educação para ser
implementada nas escolas de tempo integral do Maranhão. Com base nos
valores da Constituição Federal de 1988, o Novos Caminhos busca
desenvolver cidadãos engajados, utilizando ferramentas audiovisuais e
materiais didáticos para fomentar o protagonismo social e transformar
realidades locais.

UEMA CONTRIBUI NO DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES E POLÍTICAS
PÚBLICAS DE IGUALDADE RACIAL NO MARANHÃO

A Universidade Estadual do Maranhão (UEMA) desempenha um papel crucial
no desenvolvimento do estado, especialmente na promoção da igualdade
racial. Por meio do Programa de Formação de Professores para a
Diversidade Étnica do Maranhão (Proetnos), a UEMA oferece a graduação
em Educação Quilombola, formando professores que valorizam os saberes
das comunidades tradicionais. Além disso, a universidade participa de
pesquisas sobre a inclusão de comunidades quilombolas em cadeias
produtivas, apoiadas pela Fundação de Amparo à Pesquisa do Maranhão
(Fapema). A UEMA também integra os parâmetros curriculares da educação
quilombola, contribuindo para uma educação que respeita a cultura local.
Com a criação do Centro Estadual de Referência da Mulher Negra e a
implementação de políticas de saúde voltadas à população negra, a UEMA
se posiciona como agente de transformação, promovendo ações que
fortaleçam a identidade e os direitos das comunidades quilombolas do
Maranhão.
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